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Enseighement

BTS METIERS DE LA MESURE *

Des)activites et taches professionnelles :

PRINCIPALES TACHES
MOBILISANT LA

COMPETENCE

CRITERES D’EVALUATION DE LA COMPETENCE

A1

Conception et mise en
oeuvre d'un systeme de
mesure

A1-T4
Identifier et proposer le systeme de mesure répondant aux besoins en termes de pertinence, de
fiabilité, de qualité, de délais et de colts

A1-TS
Participer a la mise en oeuvre des équipements et logiciels du systéme de mesure

A1-T6
Elaborer et spécifier le protocole de mesure en cohérence avec les réglementations et normes
applicables

A2
Préparation et réalisation
des mesures

A2-T3
Préparer et configurer les dispositifs d’acquisition et d’enregistrement

A2-T4
Evaluer ou vérifier la pertinence des valeurs mesurées par un essai préeliminaire

A2-T5
Réaliser les mesures selon le protocole prévu

A2-T6
Mettre fin au processus de mesure en respectant le protocole défini

A3
Analyse et interprétation
des résultats de mesure

A3-T1
Identifier et extraire les valeurs mesurées utiles

A3-T2
Exploiter les valeurs mesurées pour produire les résultats de mesure attendus, selon une
procédure specifiee

A3-T3
Analyser les résultats de mesure en lien avec le cahier des charges

A3-T4
Interpréter les résultats de I'analyse dans leur contexte en se conformant aux exigences de
tracabilité

A4
Gestion et mise en oeuvre
d’instruments en milieu

A4-T1
S’approprier le principe de fonctionnement des instruments de mesure et de leur chaine de
tracabilité métrologique

A4-T2
Reéaliser ou faire réaliser les nécessaires opérations d’étalonnage/ vérification et de surveillance

professionnel A4T3
Mettre en oeuvre un instrument de mesure en respectant la documentation constructeur ou le
protocole

Moyens

- equipements et logiciels mis en oeuvre.
- instruments de mesure et leur documentation, les informations meétrologiques associées aux instruments de mesure ;

Des compétences

des évolutionse

cos c12

Sélectionner les méthodes et matériels selon les mesures a Installer et/ ou veérifier un systeme de mesure
réaliser

C10 Cc13

Valider les méthodes, techniques ou équipements et proposer

Utiliser un environnement informatique / numeérique pour
programmer / piloter un systeme de mesure

C11

Mettre en ceuvre un processus de mesures

C15
Analyser et comparer les résultats de mesure avec les
prévisions, des modeles, des indicateurs
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MESURES EN

MESURE ELECTRIQUE

Mesures d’intensite, de tension et de puissance électrique
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Contactez-nous
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